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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки обучающимся (слушателям подготовительного отделения, студентам, интернам, ординаторам, аспирантам, докторантам) государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Дагестанская государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения (далее - Академия, ДГМА), обучающимся по очной форме обучения за счёт средств федерального бюджета, а также правовой статус, функции, порядок формирования и организации деятельности и взаимодействия с другими подразделениями ДГМА и третьими лицами центральной стипендиальной комиссии (ЦСК) и стипендиальных комиссий факультетов и медицинского колледжа ДГМА.

1.2. Настоящее Положение разработано на основании следующих нормативно-правовых актов Российской Федерации:

- Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273;

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета» от 28 августа 2013 г. №1000;

- Постановление Правительства Российской Федерации «О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессионального образования» от 18 ноября 2011 № 945;

- Постановления Правительства Российской Федерации «О повышении стипендий нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости "хорошо" и "отлично"» от 2 июля 2012 г. № 679;

- Постановления Правительства Российской Федерации «Об утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан» от 03.11.94 № 1206 (с изменениями на 21 мая 2013 г.).

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от «Об утверждении критериев отнесения студентов первого и второго курсов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично», к категории нуждающихся» от 6 августа 2012 г. № 591 г.;

- Письма Министерства образования и науки Российской Федерации «О совершенствовании стипендиального обеспечения студентов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования» от 12 декабря 2011 г. №ИБ-1604\12;
- Федерального закона «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» (с изменениями и добавлениями) от 22.08.1996 № 125-ФЗ;

- Федерального закона «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (с изменениями и добавлениями) от 21.12.1996 № 159;

- Постановления Правительства Российской Федерации «Об утверждении материального обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, обучающихся и воспитывающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях, несовершеннолетних, обучающихся и воспитывающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях - специальных профессиональных училищах открытого и закрытого типа и федеральном государственном учреждении «Сергеевопосадский детский дом слепоглухих Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» от 07.11.2005 № 659;

- Постановления Правительства Российской Федерации «Об утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан» (с изменениями и добавлениями) от 03.11.1994 № 1206;

- Постановления Правительства Российской Федерации «О стипендиях аспирантам и докторантам федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, образовательных учреждений дополнительного профессионального образования и научных организаций» от 08.12.2010 № 991;

- Постановления Правительства Российской Федерации «О специальных государственных стипендиях Правительства Российской Федерации для аспирантов и студентов, обучающихся за счет средств федерального бюджета по очной форме обучения в федеральных государственных образовательных учреждениях высшего и среднего профессионального образования» от     № 364;

- Постановления Правительства РФ «Об обеспечении государственными стипендиями интернов и ординаторов, обучающихся за счет средств федерального бюджета в интернатуре и ординатуре государственных высших учебных заведений, государственных образовательных учреждений дополнительного профессионального образования, государственных научных организаций» от 26.10.2011 № 870;
- Постановления Правительства Российской Федерации «Об учреждении специальных государственных стипендий Правительства Российской Федерации для аспирантов и студентов государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования» от 06.04.1995 № 309;

- Постановления Правительства РФ «О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессионального образования» (вместе с «Правилами совершенствования стипендиального обеспечения студентов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования») от 18.11.2011 № 945;

- Постановления Правительства Российской Федерации «О повышении стипендий нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично» от 02.07.2012 № 679;

- Указа Президента Российской Федерации «О стипендиях Президента Российской Федерации для студентов, аспирантов, адъюнктов, слушателей и курсантов образовательных учреждений высшего профессионального образования» от 14.02.2010 г. № 182; 
- Письма Министерства труда Российской Федерации «О справке для получения государственной социальной стипендии» (с изменениями и добавлениями) от 21.01.2002 № 365 ГК;

- Устава ДГМА.

1.3. Требования настоящего Положения являются обязательными для применения всеми работниками и обучающимися Академии.
2. Виды стипендий

2.1. Стипендия, являясь денежной выплатой, назначаются обучающимся ДГМА в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ.

2.2. В ДГМА устанавливаются следующие виды стипендий:
- стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации;

- государственная академическая стипендия студентам;
- повышенная государственная академическая стипендия студентам;
- государственная социальная стипендия студентам;
- государственные стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов;

- государственные стипендии аспирантам и докторантам;
- государственные стипендии ординаторам, интернам;

- именные стипендии;

- стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение.
- стипендии слушателям подготовительных отделений.
3. Источники финансирования

3.1. Материальная поддержка студентов, аспирантов и докторантов ДГМА осуществляется за счет:

а) средств федерального бюджета, выделяемых:

− на стипендиальное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации;

− на оказание материальной помощи нуждающимся студентам, аспирантам, докторантам;

− для выплаты аспирантам и докторантам ежегодного пособия на приобретение научной литературы;

− для выплаты студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей, комплекта одежды и обуви, медицинского обслуживания;

− на социальную поддержку в виде выплаты компенсации в связи с удорожанием питания в студенческой столовой, оплаты льготного проезда на железнодорожном, авиационном, речном и автомобильном транспорте;

б) целевых средств, предназначенных для выплаты именных стипендий;

в) за счет средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности ДГМА.

3.2. Стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам ДГМА и выплачиваются из средств федерального бюджета.

3.3. Именные стипендии назначаются студентам, аспирантам и докторантам ДГМА за счет целевых средств.

3.4. За счет средств федерального бюджета назначаются государственные стипендии аспирантам и докторантам ДГМА, государственные академические стипендии и государственные социальные стипендии студентам ДГМА. Выплата стипендий осуществляется в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.5. Стипендиальный фонд ДГМА определяется с учетом контингента студентов, аспирантов и докторантов и размера стипендии, установленного законодательством Российской Федерации для каждой категории обучающихся.

3.6. Стипендиальный фонд ДГМА распределяется следующим образом:

− до 25 процентов – на оказание материальной помощи студентам, аспирантам и докторантам;

− остальные средства распределяются на факультетах и в медицинском колледже ДГМА пропорционально количеству обучающихся по очной форме обучения за счет средств федерального бюджета.

4. Размеры стипендий

4.1. Размер стипендий Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации устанавливается нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации.

4.2. Размер государственных стипендий аспирантам и докторантам, устанавливается нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации.

Аспирантам и докторантам ДГМА, подготавливающим диссертации по специальностям научных работников технических и естественных отраслей наук, перечень которых утвержден Министерством образования и науки Российской Федерации, устанавливается повышенный размер стипендии.

4.3. Размер государственной академической стипендии студентам определяется решением Ученого совета ДГМА, по представлению стипендиальной комиссии факультета (колледжа) ДГМА в пределах выделенных факультету (колледжу) ДГМА средств стипендиального фонда, но не может быть меньше размера 1340 рублей в месяц. Размер государственной академической стипендии, указанный в п. 4.3, п. 4.4 настоящего Положения, может быть повышен, учитывая достижения студента в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой или спортивной деятельности, в соответствии с критериями, определенными Правилами, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2011 г. № 945.

Повышенная академическая стипендия выплачивается за достижения студента в какой-либо одной или нескольких областях деятельности.

Размер повышенной государственной академической стипендии (доплаты к установленному размеру академической стипендии) определяется Ученым советом ДГМА с учетом мнения студенческого совета и профсоюзной организации студентов и аспирантов ДГМА.

Численность студентов ДГМА, получающих повышенную академическую стипендию, не может составлять более 10 процентов общего числа студентов, получающих государственную академическую стипендию.

4.4. Размер государственной социальной стипендии студентам определяется решением Ученого совета ДГМА по представлению ЦСК ДГМА, но не может быть меньше размера 2010 рублей в месяц.

Объем средств федерального бюджета, направляемых ДГМА на выплату государственных социальных стипендий студентам, не может превышать 50 процентов средств федерального бюджета, предназначенных для выплаты государственных академических и государственных социальных стипендий студентам.

4.5. Размер стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся в ДГМА по очной форме обучения за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично», не может составлять менее 6307 рублей.

4.6. Установление размера стипендии указанным студентам осуществляется с учетом назначаемой им государственной академической и (или) государственной социальной стипендии.

4.7. Размеры именных стипендий определяются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и
4.8. Материальная поддержка студентов, интернов, ординаторов и аспирантов Академии осуществляется за счет:

а) средств федерального бюджета, выделяемых:

- на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- на оказание помощи нуждающимся студентам и аспирантам и организацию культурно-массовой, физкультурной и оздоровительной работы;

- для выплаты аспирантам ежегодного пособия на приобретение научной литературы;

- для выплаты студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей;

б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий;

в) внебюджетных средств.
5. Порядок назначения и выплаты стипендий

5.1. Порядок назначения и выплат стипендий Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации

5.1. Стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности.

5.2. Стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам по рекомендации Ученого совета ДГМА в соответствии с указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

6. Порядок назначения и выплаты студентам государственных академических стипендий

6.1. Государственные академические стипендии назначаются студентам, обучающимся в Академии, за счёт средств федерального бюджета.

6.2. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения государственных академических стипендий студентам регулируются в порядке, утвержденном Учёным Советом Академии в соответствии с Уставом Академии и согласованном со студенческой профсоюзной организацией.

6.3. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам при условии полного и своевременного выполнения учебного плана, обучающимся на «отлично», или на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо».

6.4. Государственная академическая стипендия назначается студентам по итогам промежуточной аттестации (зимней и летней экзаменационной сессии) с учётом текущей успеваемости два раза в год с первого числа месяца, следующего за экзаменационной сессией до окончания следующей экзаменационной сессии.

6.5. Назначение государственной академической стипендии производится приказом ректора Академии по представлению ЦСК.

6.6. ЦСК готовит представление на имя ректора Академии о назначении академической стипендии студентам соответствующих факультетов (отделений колледжа) на основании ходатайства факультетских стипендиальных комиссий (стипендиальной комиссии колледжа).
6.7. Всем студентам первого курса государственная академическая стипендия назначается с начала учебного года до сдачи зачётов и (или) экзаменов первой текущей аттестации.

6.8. Размер государственной академической стипендии определяется ДГМА самостоятельно, но не может быть меньше размера стипендии, установленного законом.

6.9. По итогам зимней экзаменационной сессии государственная академическая стипендия назначается на период с 1 февраля по 30 июня, по итогам летней экзаменационной сессии – с 1 июля по 31 января.

6.10. Приказы о назначении государственных академических стипендий студентам готовят на факультетах (колледже) ДГМА по итогам зимней экзаменационной сессии в срок до 18 февраля, по итогам летней экзаменационной сессии – до 8 июля.

В приказе указываются дата и номер протокола (протоколов) заседания стипендиальной комиссии факультета (колледжа), на основании которого издается данный приказ, а также дата и номер протокола (протоколов) заседания Ученого совета ДГМА (факультета, колледжа) об установлении размера государственной академической стипендии.

6.11. Приказы о назначении государственной академической стипендии студентам, которым была продлена экзаменационная сессия, готовят на факультетах (колледже) ДГМА в индивидуальном порядке, но не позднее 10 октября по итогам летней экзаменационной сессии, и не позднее 10 марта по итогам зимней экзаменационной сессии.
Приказы о назначении государственных академических стипендий студентам 1-го курса готовят на факультетах (колледже) ДГМА до 15 сентября после утверждения списочного состава академических групп.

6.12. Выплата государственной академической стипендии студентам производится в пределах стипендиального фонда Академии, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.13. Иностранным гражданам и соотечественникам, проживающим за рубежом и обучающимся за счет средств федерального бюджета, государственная академическая стипендия назначается и выплачивается в течение всего периода обучения, вне зависимости от успеваемости.

6.14. Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц. Студентам, стипендия которым назначена по результатам летней экзаменационной сессии, государственная академическая стипендия за период летних каникул, при условии финансирования из средств федерального бюджета в достаточных объемах, может быть выплачена суммарно за два месяца.

6.15. Студентам, утратившим право на получение государственной академической стипендии по результатам очередной экзаменационной сессии, выплата государственной академической стипендии прекращается, начиная с первого числа, следующего за окончанием экзаменационной сессии месяца.

6.16. Выплата государственной академической стипендии студенту прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа ректора Академии об отчислении.

6.17. Государственная академическая стипендия в период академического отпуска не выплачивается.

6.18. После возвращения студента имеющего право на государственную академическую стипендию из академического отпуска выплата стипендии возобновляется в ранее установленном размере с первого числа месяца, следующего за месяцем выхода из отпуска, до результатов экзаменационной сессии.
6.19. Студентам (за исключением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей), получающим государственную академическую стипендию, в случае нахождения в академическом отпуске выплачиваются компенсационные выплаты в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.20. Студенты-стипендиаты в случае временной нетрудоспособности (в т.ч. нахождении в отпуске по беременности и родам), получают государственную академическую стипендию в полном размере.

6.21. Студентам, находящимся в отпуске по беременности и родам, не получающим государственную академическую стипендию, выплачивается пособие по родам в размере, установленном законодательством Российской Федерации, при предъявлении справки из медицинского учреждения установленного образца, или социальная стипендия в установленном порядке.

6.22. Студенткам-матерям, продолжающим учебу, может выплачиваться одновременно государственная академическая стипендия и ежемесячное пособие на ребенка.

6.23. Всем студентам первого курса в первом семестре назначается государственная академическая стипендия в размере, установленном законодательством Российской Федерации.

6.24. Стипендия во втором и последующих семестрах назначается по результатам экзаменационной сессии.

6.25. Обучаемым, переведенным в ДГМА из других высших учебных заведений или с другого факультета (колледже) ДГМА, а также с заочной формы обучения на очную, государственная академическая стипендия назначается после ликвидации всех академических задолженностей в соответствии с учебным планом. При отсутствии академических задолженностей и оценок «удовлетворительно», стипендия назначается по результатам последней экзаменационной сессии, сданной по прежнему месту учебы.

6.26. Студенты, обучающиеся в рамках целевой контрактной подготовки в пределах ассигнований на высшее образование, предусматриваемых в федеральном бюджете и бюджетах субъектов Российской Федерации на соответствующий год, имеют право на получение государственной академической стипендии на общем основании.

6.27. Студенты, обучающиеся в рамках целевой контрактной подготовки, имеют право на получение академической стипендии в случае, когда стипендия предусмотрена договором на подготовку специалиста. Порядок выплаты и размер определяется этим договором.

6.28. Выплата государственной академической стипендии студенту прекращается с месяца, следующего за месяцем отчисления.

7. Порядок назначения и выплата повышенной государственной академической стипендии

7.1. Повышенная государственная академическая стипендия (далее - повышенная стипендия) назначается студентам, имеющим достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности.

7.2. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения студента в учебной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

− получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение не менее 2 следующих один за другим семестров, предшествующих назначению стипендии, оценок «отлично» и «хорошо» при наличии не менее 50 процентов оценок «отлично»;

− признание студента победителем или призером проводимых ДГМА, общественной и иной организацией международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленного на выявление учебных достижений студентов, проведенного в течение 2 лет, предшествующих назначению стипендии.

7.3. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине в течение 2 следующих один за другим семестров, предшествующих назначению стипендии, повышенная стипендия не назначается.

7.4. При назначении повышенных академических стипендий допускается использовать на повышение стипендий за достижения в учебной деятельности не более 20 процентов общего объема увеличения стипендиального фонда, осуществленного в соответствии с вышеуказанными Правилами, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2011 г. № 945.

7.5. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения студента в научно-исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению повышенной стипендии:

− награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой ДГМА или иной организацией;

− документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);

− гранта на выполнение научно-исследовательской работы;

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании ДГМА или иной организации в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;

в) иное публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом ДГМА, общественной или иной организацией.

7.6. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения студента в общественной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения):

− социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, культурно-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и иных подобных формах;

− общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы;

− общественно значимых культурно-массовых мероприятий;

б) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни ДГМА (в разработке сайта ДГМА, организации и обеспечении деятельности средств массовой информации, в том числе в издании газеты, журнала, создании и реализации теле- и радиопрограмм ДГМА);

в) участие (членство) студента в общественных организациях в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;

г) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов;

д) систематическое безвозмездное выполнение студентом  общественно полезной деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналогичной деятельности.

7.7. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой ДГМА или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия;

б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или  искусства  (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения);

в) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности.

7.8. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых ДГМА или иной организацией;

б) систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях.

7.9. Повышенная государственная академическая стипендия не назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г. № 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр».

7.10. Численность студентов, получающих повышенную стипендию, не может составлять более 10 процентов общего числа студентов, получающих государственную академическую стипендию.

7.11. Решение о размере повышенной стипендии принимается Ученым Советом Академии с участием представителей студенческого совета по представлению ЦСК Академии.

7.12. По всем образовательным программам, реализуемым в Академии, повышенная стипендия устанавливается со 2 курса (с 3 семестра).

7.13. Стипендиальный фонд повышенных стипендий Академии распределяется по факультетам и структурным подразделениям пропорционально числу обучаемых этих подразделений, имеющих право на повышенную стипендию.

7.14. Академия самостоятельно определяет размеры повышенной стипендии в зависимости от курсов обучения с учетом приоритетного повышения стипендий для студентов, обучающихся на более старших курсах в следующем порядке: 1 степень -5-6 курс; 2 степень - 3-4 курс; 3 степень - 2 курс (четвертый семестр).

7.15. Бюджетные ассигнования, выделенные на повышенные государственные академические стипендии, распределяются в следующем порядке:

- за достижения студента в учебной деятельности - не более 20% фонда;

- за достижения студента в научно-исследовательской деятельности 30%-40 % фонда;

- за достижения студента в общественной деятельности 10%-20% фонда;

- за достижения студента в культурно-творческой деятельности 10%-20% фонда;

- за достижения студента в спортивной деятельности 2% - 10 % фонда.

7.16. Окончательное решение по распределению бюджетных ассигнований по критериям для назначения повышенной стипендии устанавливается Ученым Советом Академии.

7.17. Размер повышенных государственных академических стипендий определяется, исходя из размеров бюджетных ассигнований, предусмотренных на совершенствование стипендиального обеспечения и количества стипендиатов, имеющих право на повышенные государственные академические стипендии.

7.18. Размер дифференцированной составляющей повышенной стипендии устанавливается ЦСК Академии исходя из средств, выделяемых федеральным бюджетом Российской Федерации для увеличения стипендиального фонда на повышенную стипендию.

7.19. Размеры повышающих коэффициентов к базовой стипендии для назначения повышенной академической стипендии согласно Постановления Правительства РФ № 945:

	Виды деятельности:
	Размер коэффициента

	- научно-исследовательская деятельность
	7

	- учебная деятельность
	5

	- общественная деятельность
	4,5

	- культурно-творческая деятельность
	4

	- спортивная деятельность
	3,5


7.20. Повышенная стипендия назначается приказом ректора Академии на основании решения Ученого Совета Академии.

7.21. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине в течение 2 следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, повышенная стипендия не назначается.

7.22. Назначение повышенной стипендии осуществляется два раза в год (в сентябре и в феврале месяце) на один семестр в следующем порядке:

а) студент по окончанию сессии предоставляет анкету - рекомендацию и необходимые документы для получения повышенной стипендии за достижения: в учебной деятельности - в деканаты факультетов, в научно-исследовательской деятельности - в студенческое научное общество (СНО), в общественной деятельности, в культурно-творческой деятельности и в спортивной деятельности - начальнику отдела по воспитательной работе. Ответственность за достоверность информации и представленные документы, подтверждающих право студента на повышенную стипендию, несёт студент представивший информацию и документы;
б) деканы факультетов, научный руководитель СНО в течение трёх рабочих дней после предоставления студентом анкеты и необходимых документов выносят мотивированный отказ на назначение повышенной стипендии студенту, о чём уведомляется студент письменно, либо рекомендуют студента на назначение повышенной стипендии в факультетскую стипендиальную комиссию, предоставляя необходимые для назначения повышенной стипендии документы;

в) факультетские стипендиальные комиссии в течение трёх рабочих дней со дня получения всех необходимых для назначения повышенной стипендии документов обязаны составить списки из числа студентов, ранжированные по мере убывания суммы баллов от максимального значения к минимальному. Если у студентов, претендующих на получение повышенной стипендии, равное количество баллов при выборе преимущество отдается студентам, имеющим достижения по нескольким критериям. Решение факультетской стипендиальной комиссии оформляется протоколом, который подписывают члены комиссии, принявшие участие в её заседании. Протокол факультетской стипендиальной комиссии вместе со списками и всеми необходимыми для назначения повышенной стипендии документами передается на рассмотрение ЦСК.

г) ЦСК в течение трёх рабочих дней рассматривает и принимает окончательное решение по вопросу о назначении студенту повышенной стипендии, определяет размеры повышенной стипендии в зависимости от курсов обучения с учётом приоритетного повышения стипендий для студентов, обучающихся на более старших курсах. Решение ЦСК оформляется протоколом, который подписывают члены комиссии, принявшие участие в её заседании. Протокол ЦСК вместе с представлением декана на имя проректора по общим вопросам, учебно-воспитательной и социальной работе в день составления протокола передается на рассмотрение Ученого Совета Академии.

7.23. Выплата повышенной стипендии прекращается в случае:

- отчисления студента из Академии;

- предоставления студенту академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком.

7.24. При выходе из академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком в том же семестре, на который была назначена повышенная стипендия, выплата повышенной стипендии возобновляется с первого числа месяца, следующего за месяцем выхода из соответствующего отпуска.

7.25. Студентам, утратившим право на получение повышенной стипендии, выплата повышенной стипендии прекращается, начиная с первого числа, следующего за экзаменационной сессией месяца.

7.26. Студентам, переведенным с платной основы обучения на обучение на бесплатной основе, повышенная стипендия назначается в соответствии с настоящим Положением.

8. Порядок назначения и выплаты государственных стипендий нуждающимся студентам первого и второго курсов

8.1. Нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета могут назначаться дополнительные стипендии, если они имеют оценки успеваемости «хорошо» и «отлично».

8.2. Размер стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся в ДГМА по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста, не может составлять менее 6307 рублей с учетом назначаемой им государственной академической, в том числе повышенной, и социальной стипендий.

8.3. Нуждающимися студентами являются:

- студенты, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации на основании справки, выдаваемой ежегодно органом социальной защиты населения по месту жительства для получения государственной социальной помощи;

- студенты, являющиеся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, а также студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- студенты из числа детей-инвалидов, инвалидов I и II групп;

- студенты из числа лиц, пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;

- студенты в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя-инвалида I группы;

- студенты из числа инвалидов и ветеранов боевых действий.

8.4. Стипендия нуждающимся студентам назначается по итогам промежуточной аттестации в рамках установленного ДГМА стипендиального фонда, сформированного с учетом указанного размера стипендии.
8.5. Основанием для назначения стипендии нуждающимся студентам являются следующие документы:

8.5.1. Студенты, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации на основании справки, выдаваемой ежегодно органом социальной защиты населения по месту жительства для получения государственной социальной помощи:

- справка, выдаваемая ежегодно органом социальной защиты населения по месту жительства для получения государственной социальной помощи.

8.5.2. Студенты, являющиеся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, а также студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:

8.5.2.1. Дети - сироты, студенты из числа детей сирот:

- свидетельство о рождении (в случае смерти одинокой матери, если в свидетельстве о рождении имеются сведения об отце необходима справка из органов записи актов гражданского состояния (ЗАГС) о рождении ребенка с указанием, что сведения об отце в свидетельстве о рождении записаны со слов матери);

- свидетельства о смерти родителя (ей);

8.5.2.2. Дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей, оставшихся без попечения родителей:

- свидетельство о рождении;

- постановление суда о лишении (либо ограничении) родительских прав (или постановление суда об установлении опеки, или постановление суда о признании родителей безвестно отсутствующими или постановление суда о признании недееспособности родителей, или приговор суда об осуждении родителей).

8.5.3. Студенты из числа детей-инвалидов, инвалидов I и II групп:

- свидетельство о рождении;

- справку, подтверждающую факт установления инвалидности.

8.5.4. Студенты из числа лиц, пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф:

- удостоверение, оформленное и выданное органами, уполномоченными Правительством Российской Федерации.

8.5.5. Студенты в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя – инвалида I или II группы:

- свидетельство о рождении;

- справку, подтверждающую факт установления инвалидности родителя (ей) или справку, подтверждающую получение пенсии, выдаваемую территориальными органами Пенсионного фонда Российской Федерации или иными органами, осуществляющими пенсионное обеспечение.

8.5.6. Студенты из числа инвалидов и ветеранов боевых действий:

- удостоверения, подтверждающего его статус инвалида и удостоверение, установленное для каждой категории ветеранов.

8.6. Принятие решения о размере стипендии для нуждающихся студентов осуществляется Ученым Советом ДГМА с учетом мнения студенческого совета и выборного органа профсоюзной организации студентов и аспирантов. Решение о назначении стипендии нуждающимся студентам на основании решения Ученого совета ДГМА принимается стипендиальной комиссией факультета (колледжа) в порядке, установленном п. 8.6 и 8.7 настоящего Положения.

8.7. Назначение государственной академической стипендии студентам производится приказом ректора (директора колледжа) на основании решения стипендиальной комиссии факультета (колледжа ДГМА) о назначении стипендии.

8.8. Решение стипендиальной комиссии факультета (колледжа) ДГМА оформляется протоколом ее заседания. 

8.9. Стипендиальная комиссия факультета (колледжа) ДГМА готовит проект приказа ректора (директора колледжа) о назначении государственной академической стипендии не позднее, чем за 10 (десять) дней до дня выплаты студентам государственной академической стипендии.

8.10. Студенты, не согласные с решением стипендиальной комиссии факультета (колледжа), могут обжаловать это решение в ЦСК ДГМА в течение 30 календарных дней со дня издания ректором соответствующего приказа. В этом случае ЦСК ДГМА в течение 7 рабочих дней с момента обращения выносит мотивированное решение по данному вопросу.

9. Порядок назначения и выплаты государственной социальной стипендии

9.1. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.
Объём бюджетных средств, направляемых Академии на выплату государственных социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных для выплаты государственных академических и социальных стипендий.
9.2. Государственные социальные стипендии, при предоставлении справки для получения государственной стипендии, назначаются в обязательном порядке студентам Академии: 
- студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;

- лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства;
- пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне;

- являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, либо имеющим право на получение государственной социальной помощи, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе".
9.3. Государственная социальная стипендия, при предоставлении справки для получения государственной стипендии, может быть назначена студентам:

- детям - инвалидам (до достижения 18 лет);

- инвалидам 3 группы; пострадавшим в террористической акции;

- из малоимущих семей;

- имеющих нетрудоспособных родителей (инвалидов, пенсионеров);

- из многодетных семей;
- из неполных семей;

- из семей, где один из родителей или оба родителя не работают;

- из студенческих семей, имеющих детей;

- одному воспитывающему детей.

9.4. Выдаваемый органом социальной защиты населения по месту жительства студента, документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных в пунктах 9.2 и 9.3 студентом должен предоставляться ежегодно.
9.5. Студенты, имеющие право на государственную социальную стипендию, кроме справки для получения государственной социальной стипендии, выдаваемой органом социальной защиты населения по месту жительства должны представить документы, подтверждающие статус соответствующей льготной категории.

9.6. Дети - сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, которые остались без попечения единственного или обоих родителей до поступления в Академию - документы не представляют (документы, подтверждающие статус имеются в личном деле студента).

9.7. Дети - сироты, которые остались без попечения единственного или обоих родителей после поступления в Академию, а также обучающиеся, потерявшие в период обучения обоих или единственного родителя:

- свидетельство о рождении (в случае смерти одинокой матери, если в свидетельстве о рождении имеются сведения об отце необходима справка из органов записи актов гражданского состояния (ЗАГС) о рождении ребенка с указанием, что сведения об отце в свидетельстве о рождении записаны со слов матери);

- свидетельства о смерти родителя (ей).

9.8. Дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, после поступления в Академию:

- свидетельство о рождении;

- постановление суда о лишении (либо ограничении) родительских прав (или постановление суда об установлении опеки, или постановление суда о признании родителей безвестно отсутствующими или постановление суда о признании недееспособности родителей, или приговор суда об осуждении родителей).

9.9. Инвалиды 1 и 2 групп, инвалиды детства, которым, согласно заключению федерального учреждения медико-социальной экспертизы не противопоказано обучение в Академии:

- свидетельство о рождении;

- справку, подтверждающую факт установления инвалидности;

- документ, подтверждающий, что обучение в Академии не противопоказано.

9.10. Граждане, пострадавшие в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф:

- удостоверение, оформленное и выданное органами, уполномоченными Правительством Российской Федерации.

9.11. Инвалиды и ветераны боевых действий:

- удостоверение, подтверждающее статус инвалида и удостоверение, установленное для каждой категории ветеранов.

9.12. Из малоимущих семей - дополнительно никакие документы не представляют.

9.13. Имеющие нетрудоспособных (инвалидов, пенсионеров) родителей:

- свидетельство о рождении;

- справку, подтверждающую факт установления инвалидности родителя(ей) или справку, подтверждающую получение пенсии, выдаваемую территориальными органами Пенсионного фонда Российской Федерации или иными органами, осуществляющими пенсионное обеспечение;

9.14. Из неполных семей:

- свидетельство о рождении студента.

9.15. Из многодетных семей:

- свидетельства о рождении студента, братьев, сестер.

9.16. Из семей, где один из родителей или оба родителя не работают:

- копию свидетельства о рождении студента;

- копию трудовой книжки неработающего родителя(ей).

9.17. Студенты, обучающиеся в рамках целевой контрактной подготовки по договору о целевой подготовке в пределах ассигнований на высшее образование, предусматриваемых в федеральном бюджете и бюджетах субъектов Российской Федерации на соответствующий год, имеют право на получение государственных социальных стипендий на общем основании.

9.18. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом ректора Академии по представлению ЦСК Академии на основе ходатайств стипендиальной комиссии факультета (колледжа) ДГМА в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде и выделенных факультету (колледжу).
В приказе указываются дата и номер протокола (протоколов) заседания стипендиальной комиссии факультета (колледжа), на основании которого издается данный приказ, а также дата и номер протокола (протоколов) заседания Ученого Совета ДГМА об установлении размера государственной социальной стипендии студентам.
Размер государственной социальной стипендии определяется Академией самостоятельно, но не может быть меньше полуторакратного размера государственной академической стипендии, установленного законом.
9.19. Выплата государственной социальной стипендии студентам производится один раз в месяц.

9.20. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии у студента академической задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.

9.21. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:

а) отчисления студента из ДГМА;

б) прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.

9.22. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, прекращения действия основания, по которому государственная социальная стипендия была назначена и возобновляется с месяца, в котором был представлен документ подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных в пунктах 9.2 и 9.3.
9.23. При предоставлении обучающимся - детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, академического отпуска по медицинским показаниям за ними сохраняется на весь период и выплачивается государственная социальная стипендия.
9.24. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.

10. Порядок назначения и выплаты государственных стипендий аспирантам, докторантам

10.1. Государственные стипендии назначаются аспирантам и докторантам, обучающимся в Академии по очной форме обучения за счёт средств федерального бюджета, приказом ректора Академии при зачислении и по результатам ежегодной аттестации.

10.2. Размеры государственных стипендий для аспирантов и докторантов устанавливаются нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации.

10.3. Процедура назначения стипендий аспирантам и докторантам регулируются в порядке, утвержденном учёным советом Академии в соответствии с уставом Академии и согласованном с профсоюзной организацией.

10.3. Выплата государственной стипендии аспирантам и докторантам, осуществляется Академией один раз в месяц.
10.4. При восстановлении на оставшийся срок обучения или переводе из других организаций стипендия аспирантам и докторантам назначается на период с первого числа месяца, следующего за восстановлением или переводом, до последнего числа месяца окончания ежегодной аттестации.
10.5. Аспирантам и докторантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего медицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается стипендия в пределах средств стипендиального фонда.
10.6. Выплата стипендии для аспирантов и докторантов приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором аспиранту и докторанту приказом ректора предоставлен отпуск по уходу за ребенком или отпуск по беременности и родам.
10.7. Выплата стипендии для аспирантов и докторантов возобновляется с первого числа месяца в котором аспирант и докторант приказом ректора Академии продолжил обучение после выхода из отпуска по уходу за ребенком или отпуска по беременности и родам. В приказе о возобновлении выплаты стипендий  указывается срок, на который она устанавливается.
10.5. Выплата государственной стипендии аспиранту и докторанту прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа ректора Академии об отчислении. 
 10.6.Порядок назначения стипендии докторантам

10.6.1. Настоящий Порядок разработан на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 8 декабря 2010 года № 991 "О стипендиях докторантам федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, образовательных учреждений дополнительного профессионального образования и научных организаций" с изменениями, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 10 октября 2013 г. N 899.

10.6.2. Стипендия выплачивается в размерах:

- для докторантов, подготавливающих диссертации по специальностям научных работников технических и естественных отраслей наук, перечень которых устанавливается Министерством образования и науки Российской Федерации, - 10000 рублей.

- для докторантов, не относящихся к вышеназванной категории,- 4000 рублей.

10.6.3. За успехи в учебно-методической и научной деятельности докторантам по представлению кафедры в пределах имеющихся средств могут быть установлены повышенные стипендии в следующих размерах:

- докторантам, подготавливающим диссертации по специальностям научных работников технических и естественных отраслей наук, перечень которых установлен Министерством образования и науки Российской Федерации,

1-го года обучения, имеющим задел по теме диссертации не менее 40 % и не менее двух публикаций в течение года в изданиях, рекомендованных ВАК, - до 14000 рублей;

2-го и 3-го года обучения, имеющим не менее 5 публикаций в течение года, в т.ч. не менее 3-х публикаций в течение года в изданиях, рекомендованных ВАК, написанный текст диссертации (не менее 60% от общего объема после 1-го года обучения и не менее 80%- после второго года обучения)- до 14000 рублей.

- докторантам, не относящимся к вышеназванной категории,

1-го года обучения, имеющим задел по теме диссертации не менее 40 % и не менее двух публикаций в течение года в изданиях, рекомендованных ВАК, - до 7000 рублей; 

2-го и 3-го года обучения, имеющим не менее 5 публикаций в течение года, в т.ч. не менее 3-х публикаций в течение года в изданиях, рекомендованных ВАК, написанный текст диссертации (не менее 60% от общего объема после 1-го года обучения и не менее 80%-.после второго года обучения) - до 7000 рублей.

10.6.4. Докторантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего медицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается стипендия в пределах средств стипендиального фонда Академии.

10.6.5. Стипендия докторантам назначается приказом ректора Академии при зачислении на обучение, далее - два раза в год по представлению стипендиальной комиссии приказом ректора Академии.

10.6.6. Состав стипендиальной комиссии для назначения стипендии докторантам утверждается приказом ректора по представлению проректора по науке и инновациям.

10.6.7. Выплата стипендии докторантам осуществляется организацией один раз в месяц и прекращается с момента их отчисления из Академии.

11. Порядок назначения и выплаты государственных стипендий интернам и ординаторам

11.1. Государственные стипендии являются денежной выплатой, назначаемой интернам и ординаторам, обучающимся в Академии, за счёт средств федерального бюджета.
11.2. В соответствии со статьей 153 Федерального закона от 02.07.2013 №185-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу законодательных актов (отдельных положений законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»» лица, имеющие высшее медицинское образование и (или) высшее фармацевтическое образование и обучающиеся в интернатуре, являются интернами и на них распространяются права, обязанности, меры социальной поддержки и стимулирования ординаторов, установленные Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

11.3. Выплата государственных стипендий интернам и ординаторам, обучающимся в Академии, производится в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11.4. Выплата государственной стипендии интерну или ординатору, обучающемуся в Академии, производится на основании приказа о зачислении с начала учебного года.

11.5. Выплата государственной стипендии интернам и ординаторам, обучающимся в Академии, производится один раз в месяц.

11.6. Выплата государственной стипендии интерну или ординатору, обучающемуся в Академии, прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении.

12. Порядок назначения и выплаты именных стипендий и стипендий обучающимся, назначаемые юридическими или физическими лицами
12.1. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, которые определяют размеры и условия выплаты таких стипендий.

12.2. Порядок назначения, размеры и условия выплаты стипендий обучающимся, назначаемых юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение, определяются указанными лицами.

12.3. К таким стипендиям в Академии относятся стипендии Президента Республики Дагестан и стипендии Фонда имени Г.Махачева по поддержке науки, образования и культуры.
12.4. Критериями отбора кандидатов на данные именные стипендии являются:

а) по стипендии Президента Республики Дагестан:

- наличие у кандидатов особых успехов в учёбе и научных исследованиях, которые подтверждены дипломами (или другими документами) победителей региональных, всероссийских и международных олимпиад, творческих конкурсов, фестивалей;

или

- являющиеся авторами открытий, двух и более изобретений, научных статей в региональных, центральных изданиях Российской Федерации и за рубежом;
б) по стипендии Фонда Г. Махачева по поддержке науки, образования и культуры:

- студенты должны быть отличниками учёбы.

12.5. Академия представляет учредителям именных премий следующие документы:

- сопроводительное письмо за подписью ректора Академии с указанием в именительном падеже фамилии, имени, отчества (полностью) кандидата, а также курса обучения, факультета, где соискатель проходит обучение;
- выписку из решения Учёного Совета Академии о представлении кандидата;

- характеристику-рекомендацию Академии на каждого кандидата;
- перечень документов, удостоверяющих участие кандидатов в творческих и научных конкурсах (список публикаций с приложением копий статей и тезисов, копии дипломов, грамот и т.д.), заверенный Академией;
- ксерокопии зачётных книжек, подтверждающие отличные знания по всем изучаемым дисциплинам за время обучения кандидатов, заверенные Академией;
- выписку из решения Совета ректоров Республики Дагестан;
- справка о сдаче аспирантом экзамена кандидатского минимума;
12.6. Выплата именной стипендии студенту и аспиранту прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа ректора Академии об отчислении.

13. Порядок назначения и выплаты государственных стипендий студентам из числа граждан, проходивших военную службу

13.1. Назначение государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, обучающимся по очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета, осуществляется приказом ректора

13.2. Выплата государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, производится один раз в месяц.

13.3. Студентам из числа граждан, проходивших военную службу, выплата государственной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам промежуточной аттестации и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.

13.4. Выплата государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ ректора об отчислении студента из числа граждан, проходивших военную службу, из Академии.

13.5. Студенты из числа граждан, проходивших военную службу, получающие государственную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.
14. Другие формы материальной поддержки студентов, аспирантов и докторантов

14.1.Студентам, аспирантам и докторантам ДГМА, обучающимся за счет средств федерального бюджета по очной форме обучения, выделяются дополнительные средства на оказание помощи нуждающимся в размере до 25 процентов стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке в соответствующих бюджетах.

14.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается ректором (директором колледжа) ДГМА на основании личного заявления студента с соответствующим ходатайством деканата факультета (директора колледжа) и с учетом мнения студенческого совета и профсоюзной организации студентов и аспирантов ДГМА (с приложением необходимых документов, удостоверяющих необходимость получения материальной помощи), по представлению ЦСК ДГМА, стипендиальной комиссии колледжа.

14.3. Выплата материальной помощи осуществляется по приказу ректора (директора колледжа) ДГМА, проект которого готовит ЦСК ДГМА, стипендиальная комиссия (колледжа).

14.5. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающимся по очной форме обучения (в возрасте восемнадцати лет и старше), на время обучения в ДГМА предоставляется бесплатное питание, бесплатный комплект одежды и обуви, бесплатное медицинское обслуживание или возмещение их полной стоимости.

14.6. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающимся по очной форме обучения (в возрасте восемнадцати лет и старше), на время обучения в ДГМА выплачивается ежегодное пособие в размере трехмесячной стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.

14.7. Социальная поддержка в виде выплаты компенсации в связи с удорожанием питания в студенческой столовой, оплаты льготного проезда на железнодорожном, авиационном, автомобильном транспорте, оплаты санаторно-курортного лечения и в других формах оказывается студентам по приказу ректора, издаваемым на основании решения стипендиальной комиссии факультета (колледжа) ДГМА, с учетом мнения студенческого совета и профсоюзной организации студентов и аспирантов ДГМА в зависимости от материального положения студентов и при наличии у ДГМА соответствующих средств федерального бюджета и средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

14.8. Выплата материальной помощи студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, осуществляется в соответствии с приказом ректора, издаваемым на основании решения стипендиальной комиссии факультета (колледжа) ДГМА.

14.9. Аспирантам и докторантам выдается ежегодное пособие для приобретения научной литературы в размере двухмесячной государственной стипендии, установленной законодательством Российской Федерации. Такое пособие выплачивается, как правило, в начале учебного года на основании приказа ректора по представлению отдела аспирантуры и докторантуры ДГМА.
15. Стипендии слушателям подготовительного отделения

15.1. Слушателям подготовительного отделения Академии, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплачиваются стипендии в размере, определяемом Правительством Российской Федерации. 

16. Состав и функции (компетенция) центральной стипендиальной комиссии, стипендиальной комиссии факультета, колледжа. Права, обязанности и ответственность

16.1. ЦСК ДГМА, стипендиальная комиссия факультета, создаются приказом ректора ДГМА, стипендиальная комиссия колледжа – приказом директора колледжа ДГМА на срок 3 года, в целях упорядочения деятельности по назначению государственных академических и социальных стипендий и иных форм материальной поддержки обучающихся ДГМА.
16.2. Состав стипендиальных комиссий ДГМА формируется следующим образом:

а) ЦСК ДГМА:

− проректор по социальным вопросам и воспитательной работе – председатель Комиссии;

− деканы факультетов ДГМА;

− председатель профсоюзной организации студентов и аспирантов ДГМА;

б) стипендиальная комиссия факультета:

− декан факультета – председатель Комиссии;

− два представителя из числа профессорско-преподавательского состава факультета;

− два представителя студенческого совета, профсоюзной организации студентов и аспирантов ДГМА;

в) стипендиальная комиссия колледжа:

− директор колледжа – председатель Комиссии;

− два представителя из числа профессорско-преподавательского состава колледжа;

− два представителя студенческого совета (при наличии такого органа).
Представителей из числа профессорско-преподавательского состава факультета, колледжа ДГМА утверждает Ученый Совет факультета, Совет колледжа.

16.3. Представителей студентов факультета выдвигает студенческий совет, профсоюзная организации студентов и аспирантов ДГМА, а в колледжах - студенческий совет, профсоюзная организация студентов и аспирантов колледжа (при наличии такого органа);

16.4. ЦСК Академии, стипендиальные комиссии факультетов, колледжа осуществляют свою деятельность в форме заседаний, проводимых по мере необходимости;

16.5. Функциями (компетенциями) ЦСК ДГМА являются:

− принятие решений о представлении студентов на стипендию Президента Российской Федерации и государственные стипендии Правительства Российской Федерации;

− подготовка предложений для Ученого Совета ДГМА по назначению именных стипендий;

− принятие решения о размере государственной социальной стипендии студентам факультетов, колледжа ДГМА и представление его на утверждение Ученого Совета Академии;

− определение размера стипендиальных фондов факультетов, колледжа, формирование фонда материальной помощи студентам и представление его на утверждение Ученого Совета ДГМА;

− определение размера материальной помощи, предоставляемой студентам, аспирантам и докторантам ДГМА и представление его на утверждение Ученого Совета ДГМА;

− определение размера пособий студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающимся по очной форме обучения (в возрасте восемнадцати лет и старше, но не более чем до двадцати трех лет) и представление его на утверждение Ученого Совета ДГМА;

− разрешение споров, связанных с назначением государственных академических и социальных стипендий студентам, а также с выплатой им материальной помощи;

− согласование приостановления и прекращения выплаты студентам государственной академической и социальной стипендии по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации и настоящим Положением;

− подготовка проектов приказов по вопросам, входящим в компетенцию ЦСК, и согласование их с уполномоченными должностными лицами ДГМА;

− принятие решения по иным вопросам в соответствии с настоящим Положением;

16.6. Функции (компетенция) стипендиальной комиссии факультета:

− принятие решения о размере государственной академической стипендии студентам факультета в пределах выделенного факультету стипендиального фонда;

− принятие решения о назначении государственной академической стипендии и повышенной государственной академической стипендии студентам факультета, обучающихся на «отлично», на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо»;

− ведение учета студентов факультета, претендующих на государственную академическую стипендию, в том числе повышенную;

− ведение учета студентов-сирот факультета и студентов факультета, оставшихся без попечения родителей; студентов-инвалидов, признанных в установленном порядке инвалидами I и II групп; студентов, пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф, студентов-ветеранов боевых действий, имеющих право на получение социальной стипендии;

− принятие решения о назначении государственной социальной стипендии студентам факультета с учетом мнения студенческого совета и профсоюзной организации студентов и аспирантов ДГМА;

− принятие решения о назначении студентам факультета материальной помощи с учетом мнения студенческого совета и профсоюзной организации студентов и аспирантов ДГМА;

− подготовка проекта приказа ректора ДГМА о назначении государственных академических стипендий (в том числе повышенных), государственных социальных стипендий на семестр (иной период) в пределах выделенного факультету стипендиального фонда и представление проекта приказа на согласование с соответствующими должностными лицами (студенческий совет и профсоюзная организация студентов и аспирантов ДГМА, деканом факультета, начальником планово-финансового отдела, начальником юридического управления, главным бухгалтером, проректором по социальным вопросам и воспитательной работе и пр.);

− подготовка рекомендаций для ЦСК о назначении студентам факультета именных стипендий, представлении к стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации;

− решение вопросов, связанных с оказанием социальной поддержки в виде выплаты компенсации студентам факультета в связи с удорожанием питания в студенческой столовой, оплаты льготного проезда на железнодорожном, авиационном и автомобильном транспорте, оплаты санаторно-курортного лечения и других формах, с учетом мнения студенческого совета и профсоюзной организации студентов и аспирантов ДГМА;

− прием от студентов факультета заявлений и подлинников документов, выдаваемых уполномоченными территориальными органами социальной защиты населения по месту жительства студента и необходимых для назначения государственных социальных стипендий, их учет и хранение;

− прием от студентов факультета, относящихся к категории детей-сирот или детей, оставшихся без попечения родителей, заявлений, подлинников справок и иных документов, необходимых для их постановки на полное государственное обеспечение;

− информирование студентов факультета о назначении им государственной академической и социальной стипендии, материальной помощи и пр.;

− решение иных вопросов, входящих в компетенцию ЦСК в соответствии с настоящим Положением;

16.7. Функции (компетенция) стипендиальной комиссии колледжа:

− принятие решения о размере государственной академической стипендии, в том числе повышенной, студентам колледжа в пределах выделенного колледжу стипендиального фонда, и представление его на утверждение Совета колледжа;

− принятие решения о назначении государственной академической стипендии и повышенной государственной академической стипендии студентам колледжа, обучающимся на «отлично», на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо»;

− ведение учета студентов колледжа, претендующих на государственную академическую стипендию, в том числе повышенную;

− ведение учета студентов-сирот колледжа и студентов колледжа, оставшихся без попечения родителей; студентов-инвалидов, признанных в установленном порядке инвалидами I и II групп; студентов, пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф, студентов-ветеранов боевых действий, имеющих право на получение социальной стипендии;

− принятие решения о назначении государственной социальной стипендии студентам колледжа с учетом мнения студенческого совета;

− принятие решения о назначении студентам колледжа материальной помощи с учетом мнения студенческого совета;

− подготовка проекта приказа о назначении государственных академических стипендий (в том числе повышенных), государственных социальных стипендий на семестр (иной период) и материальной помощи в пределах выделенного колледжу стипендиального фонда и представление проекта на согласование с соответствующими должностными лицами колледжа и Академии;

− решение вопросов, связанных с оказанием социальной поддержки студентам колледжа в виде выплаты компенсации в связи с удорожанием питания в студенческой столовой, оплаты льготного проезда на железнодорожном, авиационном и автомобильном транспорте, оплаты санаторно-курортного лечения и других формах;

− прием от студентов колледжа заявлений и подлинников документов, выдаваемых уполномоченными территориальными органами социальной защиты населения по месту жительства студента и необходимых для назначения государственных социальных стипендий, их учет и хранение;

− прием от студентов колледжа, относящихся к категории детей-сирот или детей, оставшихся без попечения родителей, заявлений, подлинников справок и иных документов, необходимых для их постановки на полное государственное обеспечение;

− информирование студентов колледжа о назначении им государственной академической и социальной стипендии студента, материальной помощи и пр.;

− решение иных вопросов, входящих в компетенцию ЦСК в соответствии с настоящим Положением;

16.8. Члены ЦСК ДГМА, стипендиальных комиссий факультета (колледжа) ДГМА имеют право:

− принимать решения по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии;

− давать разъяснения по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии;

− взаимодействовать со структурными подразделениями ДГМА для получения материалов и необходимой информации при решении вопросов, относящихся к компетенции Комиссии;

− запрашивать необходимую информацию, в том числе в письменной форме, у структурных подразделений и должностных лиц ДГМА, по вопросам входящим в компетенцию Комиссии;

− контролировать исполнение принятых Комиссией решений.

16.9. Председатель ЦСК ДГМА, председатели стипендиальных комиссий факультета (колледжа) ДГМА обязаны:

− организовывать работу Комиссии;

− вносить в повестку дня заседания Комиссии вопросы, требующие рассмотрения;

− руководить общим ходом заседания Комиссии в соответствии с настоящим Положением;

− контролировать ведение протоколов заседаний Комиссии;

− подписывать протоколы заседаний Комиссии;

− контролировать законность и обоснованность принимаемых Комиссией решений;

− осуществлять контроль за исполнением решений Комиссии.

16.10. Секретарь ЦСК ДГМА, секретари стипендиальных комиссий факультета (колледжа) ДГМА обязаны:

− готовить заседания Комиссии, в том числе необходимую документацию для ее проведения, а также оповещать членов Комиссии о дате и времени заседания Комиссии;

− вести делопроизводство Комиссии (протоколы, выписки из протоколов, проекты приказов и пр.);

− подписывать протоколы заседаний Комиссии;

− обеспечивать хранение документов, связанных с деятельностью Комиссии.

16.11. Члены ЦСК ДГМА, стипендиальных комиссий факультета (колледжа) ДГМА (в том числе их председатели и секретари) обязаны:

− присутствовать на заседаниях Комиссии;

− заблаговременно информировать председателя (секретаря) Комиссии о невозможности присутствовать на заседании Комиссии по уважительным причинам;

− принимать участие в решении вопросов, вынесенных на повестку дня заседания Комиссии;

− принимать решения в соответствии с нормами действующего законодательства Российской Федерации, Уставом ДГМА, решениями Ученого Совета ДГМА (факультета), настоящим Положением и иными локальными актами ДГМА;

16.12. Члены ЦСК ДГМА, стипендиальных комиссий факультета (колледжа) ДГМА совета несут ответственность за законность и обоснованность принимаемых ими решений на заседаниях Комиссии;

Председатели стипендиальных комиссий несут персональную ответственность за своевременное и качественное выполнение Комиссией ее задач и функций, определенных настоящим Положением, а также за своевременность, обоснованность, законность и надлежащее качество подготавливаемых Комиссией документов.

17. Исполнители требований Положения

17.1. Исполнителями требований настоящего Положения являются:

− члены ЦСК ДГМА;

− члены стипендиальной комиссии факультета (колледжа) ДГМА;

− должностные лица и иные работники ДГМА, участвующие в подготовке документов о назначении и выплате всех видов стипендий студентам, аспирантам и докторантам ДГМА, оказании иных форм материальной поддержки  обучающихся ДГМА, в составлении отчетных документов, в том числе в их визировании (согласовании), и принятии соответствующих решений.

17.2. Лица, указанные в п. 17.1. настоящего Положения, при принятии решений, подготовке и визировании документов о назначении и выплате стипендий студентам, аспирантам и докторантам ДГМА, оказании иных форм материальной поддержки  обучающихся ДГМА, а также отчетных документов обязаны соблюдать настоящее Положение, решения Ученого Совета ДГМА (факультета), Устав ДГМА и действующее законодательство Российской Федерации.

18. Контроль исполнения требований настоящего Положения

18.1. Контроль за разработкой, согласованием, утверждением, регистрацией и пересмотром настоящего Положения и изменений к нему, а также за соблюдением в ДГМА требований настоящего Положения возлагается на проректора по общим вопросам, учебно-воспитательной и социальной работе.

18.2. Контроль за соблюдением порядка выплаты всех видов стипендий, дотаций и оказания иных форм материальной поддержки обучающихся ДГМА осуществляет проректор по общим вопросам, учебно-воспитательной и социальной работе.

19. Ответственность

19.1. Ответственность за введение и соблюдение требований настоящего Положения несет проректор по общим вопросам, учебно-воспитательной и социальной работе.

19.2. Ответственность за разработку, согласование, утверждение, пересмотр и актуализацию настоящего Положения и изменений несет начальник юридического отдела Академии.

19.3. Ответственность за сохранность подлинника настоящего Положения и изменений несет начальник юридического отдела Академии.

19.4. Ректор и проректор по общим вопросам, учебно-воспитательной и социальной работе несут персональную ответственность за состояние учета и отчетность по выплате стипендий и оказанию иных форм материальной поддержки в ДГМА.

19.5. Должностные лица и иные работники ДГМА, участвующие в назначении и выплате различных видов стипендий студентам, аспирантам и докторантам ДГМА, оказании иных форм материальной поддержки обучающихся ДГМА, а также подготовке и визировании соответствующих документов, что числе отчетных, несут предусмотренную законодательством Российской Федерации, Уставом ДГМА и настоящим Положением персональную дисциплинарную, материальную и иную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение требований настоящего Положения в рамках их компетенции, установленной настоящим Положением, должностной инструкцией и иными локальными актами ДГМА.

20. Заключительные положения

20.1. Изменения в настоящее Положение вносятся с учетом изменений действующего законодательства РФ.

20.2. Все дополнения и изменения подлежат оформлению в письменном виде и подлежат обязательному рассмотрению Ученым Советом ДГМА.
Начальник отдела
учебно-методической работы, статистики,
контроля качества образования 
______________ М.Н. Гаджимагомедов
Начальник юридического отдела
______________ Б.М.Багандов
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